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RELAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ANNO 2022 

Relazione del Tesoriere dell’Ordine Periti Industriali e Periti Industriali Laureati della Provincia di Vicenza 

al Bilancio di Previsione per l’anno 2022 

Cari Colleghi/e,  

il Bilancio di Previsione è accompagnato da: 

1. Relazione programmatica del Presidente; 
2. Relazione del Tesoriere; 
3. Pianta organica del Personale. 
Il Preventivo Finanziario è formulato in termini di competenza finanziaria e di cassa come previsto dal nostro 

regolamento di contabilità. 

 

Le entrate correnti preventivate ammontano a € 224.000,00, tenuto conto delle previsioni di incasso delle 

quote che sono: 

 Per iscritti    € 300,00 

 Per iscrizione Registro Praticanti  € 360,00 

 Per iscrizione nuovi iscritti  €   50,00* 

 Per iscrizione STP   € 100,00 

* A seguito di adesione dell’Ordine alla azione promossa dal CNPI, solo per il primo anno e solo per i neo-

iscritti.  

 

Tenuto conto delle partite di giro per complessive € 22.740,00, le entrate ammontano in totale a € 

246.740,00. 

 

Le uscite correnti preventivate ammontano a € 221.500,00 e sono così suddivise: 

 Oneri per il personale in attività di servizio €   49.600,00 

 Uscite per l’acquisto di beni di consumo e di servizi  €   24.000,00 

 Uscite per funzionamento uffici €   46.100,00 

 Promozione categoria  €     1.500,00 

 Manifestazioni e convegni  €     3.200,00 

 Uscite per gli organi di ente €    22.300,00 

 Trasferimenti passivi €    46.900,00 

 Oneri finanziari  €      4.800,00 

 Oneri tributari  €      3.600,00 
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 Progetti speciali e altre spese (digitalizzazione, cambio di sede, concorso assunzione 

  nuova risorsa, sito istituzionale, …) €     13.000,00 

 Fondo di riserva  €       6.500,00 

Le uscite in conto capitale ammontano a € 2.500,00. 

Tenuto conto delle partite di giro che ammontano a € 22.740,00, portando quindi il totale delle uscite a 

complessive € 246.740,00 a totale pareggio delle entrate. 

 

Il Bilancio di Previsione è stato redatto inserendo un minimo fondo di riserva delle uscite correnti 

preventivate. 

 

Sono state adeguate le entrate e le uscite ordinarie in funzione della diminuzione degli iscritti. 

Le principali variazioni registrate al bilancio preventivo, sono riassunte: 

- nella diminuzione delle entrate a ruolo ordinarie e della convenzione con EPPI a seguito della 

continua riduzione del numero di iscritti,  

- nell’aumento delle entrate per le quote relative alle nuove iscrizioni di STP, all’Albo professionale e 

al Registro Praticanti, nonché dei relativi diritti di segreteria, a seguito di una pianificazione della 

campagna informativa e di pubblicizzazione dell’Ordine, 

-  nella diminuzione degli interessi attivi in quanto non è stato rinnovato il contratto con l’Agenzia delle 

Entrate di Riscossione,  

- nella diminuzione delle entrate eventuali in quanto non è prevista l’erogazione del credito d’imposta 

per la locazione a seguito di emergenza COVID, 

- nella diminuzione delle spese per il personale in attività di servizio, con la riduzione del capitolo 

relativo all’assunzione di personale somministrato prevedendo solo alcuni mesi di rinnovo del 

contratto, della quota relativa al TFR e ai compensi e incentivi alla produttività per rivisitazione del 

contratto integrativo, 

- nella diminuzione delle spese nel capitolo relativo all’acquisto di spese di minuteria, assicurazioni e 

libri riviste e giornali con l’intento di ridurre al minimo i costi, 

- nell’aumento dei costi relativi alle spese postali e alle spese per il consiglio di disciplina in quanto è 

stato pianificato un sollecito agli iscritti relativamente alle inadempienze dovute alla formazione 

continua e alla situazione delle quote, 

- nell’aumento delle spese legali per gestione delle pratiche relative alla variazione della sede,  

- nell’aumento dei costi relativi ai software e alle collaborazioni di consulenze professionali per la 

gestione della digitalizzazione dell’Ordine, 

- nella variazione e ridistribuzione delle uscite per gli organi dell’ente con la diminuzione dei rimborsi 

spese a seguito di riunioni on-line, un implemento degli assegni di indennità di giunta per 

l’assegnazione di un nuovo incarico di aiuto Segretario e dei rimborsi spese dei commissari delegati 

referenti per il riconoscimento di compensi per i commissari d’esame, 

- nella diminuzione dei costi di trasferimento al CNPI conseguenza delle cancellazioni,  

- nell’aumento dei costi bancari e di riscossione delle quote a seguito dell’implementazione del 

sistema PagoPA,  
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- nella diminuzione delle imposte, IRAP, in considerazione della diminuzione dell’assunzione di 

personale con contratto di somministrazione,  

- nella variazione altre spese, riclassificando gli importi nei vari capitoli, con una suddivisione più 

dettagliata dei costi. 

 Il Tesoriere 
Sofia Per. Ind. Antonio 

 

 


		2021-11-23T18:57:35+0100
	Sofia per. ind. Antonio




